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お知らせ版 

※1

～予算案に対するパブリックコメントを実施します！～

平成19年度当初予算要求のあった新規事業（案）

「新規事業（案）一覧表」（事業名、担当課、事業目的・内容・効果、予算要求額）を
公表します。

上田市のホームページに12月18日（月）に掲載します。また「新規事業（案）一覧表」
は各地域自治センターと各公民館及び丸子文化会館で閲覧できます。

平成18年12月18日㈪～平成19年１月17日㈬まで

①電子メール（上田市のホームページで公表の際、ホームページ上でお知らせし
ます）　②ＦＡＸ（25・4100）　③郵便（財政部財政課あて）　④財政課への直接
書面の①～④のいずれかにより提出してください。
※いずれの場合についても題目などに「平成19年度当初予算（案）パブリックコメ
ント」とし、住所・氏名及び連絡先を明記してください。なお、電話での受付はしま
せんのでご了承ください。

平成19年度当初予算編成の参考にさせていただくとともに、結果については当初予算
（案）を公表する際に上田市のホームページで提出いただいた意見の概要、意見に対
する市の考え方を公表します。なお、いただきました意見に対して個々への回答はしま
せんのでご了承ください。

　平成19年度当初予算編成では、情報開示・情報共有と市民協働・参画型の行政
経営に向け、新たに予算編成過程を公表するとともに、新規事業（案）に対するご意見を
募集します。市民の皆さんから寄せられた意見・感想を参考にしながら施策・事業の
意思決定を行います。

※１　パブリックコメント：重要な施策及び計画などを策定する過程でその目的、内容などを公表し、広
く市民から意見・提案などを募集することで、それらを政策決定段階の参考にして意思決定を行
います。また、募集した意見などに対する市の考え方を公表します。
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※その他公債費教育費土木費商工費農林水産業費衛生費民生費総務費

75億1,799万円

30億1,116万円

48億4,258万円

38億997万円

18億5,005万円

32億9,022万円

13億8,567万円

41億97万円

35億4,823万円

107億4,044万円

53億1,224万円

54億4,330万円

25億8,523万円

87億2,196万円

43億8,588万円

34億3,404万円

14億189万円

収入済額

予算現額

※その他＝議会費、消防費など

収入済額

予算現額

※その他市債諸収入県支出金国庫支出金地方交付税市税

208億9,254万円

126億円

86億549万円

42億6,974万円

21億8,903万円

4億4,912万円

60億471万円

3億6,939万円

59億7,470万円

450万円

99億2,171万円

66億3,892万円

111億6,229万円

予算現額＝当初予算＋補正予算＋繰越予算の合計額

※その他＝地方譲与税、地方消費税交付金など

〈４月１日から９月30日まで〉

7億2,463万円

147億9,354万円
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【歳入(収入)の状況】
予算現額 618億5,243万円
収入済額 279億5,434万円
収入率 45.2％

【歳出(支出)の状況】　　　　　
予算現額 618億5,243万円
執行済額 283億2,293万円
執行率 45.8％

市の財政状況をお知らせします！

一般会計
★一般会計とは、市民に密着した福祉や教育、道路や公園の整備など、市政
の基本となる会計です。

�



〈４月１日から９月30日まで〉

〈４月１日から９月30日まで〉

〈４月１日から９月30日まで〉

会計名 予算現額 収入済額 執行済額
塩田有線放送電話事業 4,889万円 1,894万円 2,012万円
土地取得事業 4億円 0円 0円
交通災害共済事業 6,426万円 3,819万円 2,220万円
同和地区住宅新築資金等貸付事業 1億0,819万円 4,032万円 5,584万円
国民健康保険事業 147億9,668万円 42億2,935万円 58億3,578万円
老人保健事業 164億7,846万円 65億1,304万円 66億2,728万円
介護保険事業 107億8,601万円 44億0,627万円 43億1,648万円
社会福祉授産事業 7,348万円 3,206万円 3,263万円
武石診療所事業 1億3,778万円 7,919万円 6,165万円
駐車場事業 1億5,300万円 7,191万円 7,568万円
市街地再開発事業 2億8,035万円 8,694万円 1億1,930万円

武石簡易水道事業 8,876万円 3,664万円 3,849万円
獅子ヶ城簡易水道事業 800万円 571万円 356万円
真田公共下水道事業 10億1,573万円 6,524万円 7億6,709万円
真田農業集落排水事業 1億5,858万円 2,659万円 7,891万円
武石農業集落排水事業 2億6,600万円 2,416万円 1億2,742万円
合　　計 448億6,417万円 156億7,455万円 181億8,243万円

会計名
　　収益的収支 　　資本的収支

予算現額　　 執行済額　　 予算現額　　 執行済額　　

水道事業
収入 30億0,688万円 14億5,983万円 7億8,553万円 1億0,284万円
支出 29億8,994万円 8億3,327万円 20億0,436万円 10億0,544万円

公共下水道事業
収入 47億1,523万円 20億7,169万円 63億7,742万円 12億0,849万円
支出 45億3,314万円 13億0,885万円 80億0,013万円 48億2,798万円

農業集落排水事業
収入 8億6,366万円 3億2,800万円 2億5,493万円 1億2,393万円
支出 10億4,630万円 5億0,661万円 5億3,056万円 2億5,082万円

産院事業
収入 3億1,135万円 1億4,447万円 0円 0円

支出 3億1,135万円 2億0,250万円 2,029万円 0円

真田有線事業
収入 6,126万円 6,083万円 13万円 11万円
支出 5,727万円 2,362万円 915万円 21万円

特別会計

公営企業会計

★特別会計とは、特定の事業や資金などについて、その収支を明確にするために一般会計と分けて
整理する会計です。　　

★公営企業会計：水道料金などの収益によって運営される独立採算の会計
★収益的収支：当該年度の経営活動に伴って発生するすべての収益と、それに対応

するすべての費用を表したもの
★資本的収支：将来のために行う施設の整備などの経費と、その財源になる収入を

表したもの

資産など
【市有財産】（一般会計＋特別会計）

積立金 76億0,113万円
有価証券 1億4,935万円
出資による権利 17億6,746万円
土　地 5,585,922㎡
建　物 559,498㎡
山　林 46,928,109㎡
住　宅（敷地） 283,209㎡
　　　（建物） 94,121㎡

【地方債現在高】

一般会計 726億9,915万円
特別会計 121億1,229万円
企業会計 906億3,309万円

※「地方債」とは、地方自治体が道路や公園などを建設する財源として、
政府系機関や銀行などから借り入れる「借入金」のことを言います。

【一時借入金】　　　０円
※「一時借入金」とは、一時的に支払い金が不足する場合に、年度内
に返済することを条件に、金融機関などから借り入れる資金を言
います。�



上田駅お城口広場の
イルミネーション

第33回元旦マラソン大会

音楽村のクリスマスキッズコンサート
●日時　12月23日（土・祝）
　開場／午前10時30分
　開演／11時、終演12時（予定）
●会場　信州国際音楽村ホールこだま
●チケット　500円（３歳未満は無料）
 授乳室・オムツ室完備
●内容　子ども向けのクリスマスコンサートで

す。歌のお姉さんと一緒に、クリスマ
スソングを歌ったり、踊ったり。ピア
ノと歌とで絵本「スノーマン」を楽しく
演奏します。

　信州国際音楽村　☎42・3436

●期間　平成19年３月10日㈯まで
●内容　今年で７回目を迎えるイルミネーションは、昨年

より約３万個増えた10万個の電球が広場を彩りま
す。上田駅お城口広場にお越しください。

　 管理課　☎23・5129

上田駅お城口広場に超大型いけばなを展示
●展示期間　平成19年１月31日㈬まで、天候によっては変更になる場合があります。
●内容　新生「上田市」発足記念事業として、上田駅前ビルパレオ管理組合法人、第１－１街区ビル店舗共有者

組合及び上田市で構成する実行委員会が、日本いけばな芸術協会特別会員である若林武新氏に超大型
いけばなの製作を依頼しました。その大きさと美しさを体験してください。夜間もライトアップして
います。

　上田駅前広場オブジェ展示実行委員会事務局（  管理課） ☎23・5129

●日時　平成19年１月１日㈪　●受付　午前10時～10時15分
●スタート　午前10時30分
●Ａコース　丸子総合体育館周辺（丸子総合体育館集合）
●Ｂコース　丸子北小グラウンド周辺（丸子北小校庭集合）
●内容　Ａ・Ｂ両会場ともに1.5㎞、３㎞の２コース
●対象　どなたでも参加可能
●参加費　無料（全員に参加賞、完走者には完走証を贈呈）
●参加方法　当日会場にて受付、悪天候時は中止（午前８時50分

以降に丸子総合体育館へお問い合わせください）
　丸子総合体育館　☎43・2250

�
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区　分
住民基本台帳人口 歳出額

実質収支
人件費 人件費率

（17年度末） Ａ Ｂ Ｂ／Ａ
17年度 161,766 人 59,037,768 千円 2,934,828千円 10,425,030 千円 17.66 ％

１　人件費等の状況（総括）
 (1) 人件費の状況（普通会計決算）

区　分
職員数 給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費 一人当たり
Ａ 給　 料 職員手当 期末・勤勉手当 　　計　　Ｂ 給与費 B/A

17年度 1,156 人 4,615,248千円 581,770千円 1,860,362千円 7,057,380千円 6,105千円

 (2) 職員給与費の状況（普通会計決算）

（注）１　職員手当には退職手当を含まない。
　    ２　職員数は、17年４月１日現在の人数である。

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
平均給与月額
（国ベース）

上田市 42.5歳 341,979円 389,553円 377,181円
長野県(H17) 44.1歳 346,784円 415,261円 379,795円
国(H17) 40.3歳 329,728円 ̶ 382,092円

２　職員の平均給与月額、初任給等の状況
 (1) 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成18年4月1日現在）
①一般行政職

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
平均給与月額
（国ベース）

上田市 46.8歳 350,486円 390,373円 375,459円
うち給食員 45.8歳 342,708円 379,870円 365,027円
うち業務員 48.8歳 369,178円 414,133円 397,631円
うち庁務員 51.6歳 377,000円 419,500円 409,598円
長野県 46.0歳 317,254円 352,200円 339,086円
国 48.1歳 285,008円 ̶ 316,350円

②技能労務職

（注） １　「平均給料月額」とは、18年４月１日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均である。
 ２　「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当

などのすべての諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされ
ているものである。

 　　　また、「平均給与月額（国ベース）」は、国家公務員の平均給与月額には時間外勤務手当、特殊勤務手当
等の手当が含まれていないことから、比較のため国家公務員と同じベースで再計算したものである。

区　　　　　分 上田市 長野県 国

一般行政職
大学卒 170,200円 170,200円 170,200 ～

183,800円
高校卒 138,400円 138,400円 138,400円

技能労務職 高校卒 138,400円 138,400円 135,600円

(2) 職員の初任給の状況
　（平成18年4月1日現在）

区　分 経験年数
10年

経験年数
15年

経験年数
20年

一般行政職
大学卒 281,045円 319,975円 376,687円
高校卒 210,900円 280,242円 318,650円

技能労務職 高校卒 ー　　円 284,900円 307,020円

(3) 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
　（平成18年4月1日現在）

３　一般行政職の級別職員数等の状況
区　分 標準的な職務内容 職員数 構成比
８　級 部長/参事 14人 1.9％
７　級 課長/主幹 84人 11.6％
６　級 課長補佐 91人 12.5％
５　級 係長 126人 17.4％
４　級 主査 162人 22.3％
３　級 主任 150人 20.7％

２　級
高度の知識又は経験を必要と
する業務を行う主事、技師

73人 10.0％

１　級 主事 26人 3.6％

 (1) 期末手当・勤勉手当
上田市 長野県 国

１人当たり平均支給額
（17年度）

１人当たり平均支給額
（16年度）

̶

1,585千円 1,868千円
（17年度支給割合） （17年度支給割合） （17年度支給割合）
期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当
3 月分 1.45月分 3月分 1.45月分 3月分 1.45月分
（加算措置の状況） （加算措置の状況） （加算措置の状況）
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

４　職員の手当の状況

（注） １　上田市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員
数である。

 ２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表
的な職務である。�



４　職員の手当の状況 (2) 退職手当（平成18年4月1日現在）
上田市 国

（支給率） 自己都合 勧奨・定年 （支給率） 自己都合 勧奨・定年
勤続20年 23.50月分 30.55月分 勤続20年 23.50月分 30.55月分
勤続25年 33.50月分 41.34月分 勤続25年 33.50月分 41.34月分
勤続35年 47.50月分 59.28月分 勤続35年 47.50月分 59.28月分
最高限度額 59.28月分 59.28月分 最高限度額 59.28月分 59.28月分

その他の加算措置 その他の加算措置
定年前早期退職特例措置（２％～20％加算） 定年前早期退職特例措置（２％～20％加算）
１人当たり平均支給額 25,114千円 2,610千円

 (3) 特殊勤務手当（平成18年4月1日現在）
支給実績（17年度決算） 17,046千円

支給職員１人当たり平均支給年額（17年度決算） 43,045円
職員全体に占める手当支給職員の割合（17年度） 33.7％

手当の種類（手当数）
手当の名称 主な支給対象職員 主な支給対象業務 左記職員に対する支給単価

市税等事務従事手当 市税等の徴収事務のため、庁外勤務に従事した職員 左記業務 日額600円
じんかい処理作業等従事手当 じんかい処理作業に従事した職員 じんかい処理・死獣収集業務 日額710円・日額350円
保健衛生業務従事手当 感染病患者等の救護・指導等に従事した職員 救護・保健指導・防疫業務 日額350円～550円
福祉業務手当 福祉事務所に勤務する職員 社会福祉援助・指導監督業務 月額4,700円
行旅死病人取扱作業手当 行旅死病人取扱いの作業に従事した職員 左記業務 1回5,800円
医療業務手当 産院に勤務する医師 産院における手術業務 1回18,000円を超えない額
衛生検査等技術手当 産院・武石診療所職員で衛生検査に従事するもの 左記業務 月額3,000 ～7,000円
夜間看護等手当 産院又は乳児院に勤務する助産師等 深夜において行われる看護業務 1回2,000円～6,800円
研究手当 武石診療所に勤務する医師 診療に伴う研究業務 月額130,000円を超えない額
緊急医療業務手当 武石診療所に勤務する看護師 勤務時間外における医療業務 1回1,200円
特殊現場作業従事手当 危険な箇所において行う工事の監督等に従事した職員 工事の監督・検査業務 日額220円～500円
用地交渉手当 現地において権利者との交渉に従事した職員 用地交渉業務 日額500円

（5) その他の手当（平成18年4月1日現在）

手　当　名 内容及び支給単価
国の制度
との異同

国の制度と
異なる内容

支給実績
（17年度決算）

支給職員１人当たり
平均支給年額
（17年度決算）

扶養手当

・配偶者月額13,000円
・配偶者以外の扶養親族2人まで月額6,000円・配偶者のい
ない場合の1人目月額11,000円
・扶養親族でない配偶者を有する場合の1人目月額6,500円
・その他の扶養親族月額5,000円
※高校・大学生等の扶養親族には5,000円を加算

同 135,899千円 239,680円

住居手当

①借家・貸間居住者
・23,000円以下の場合→月額家賃－12,000円・月額家賃が
23,000円を超える場合→（月額家賃－23,000円）×1/2＋
11,000円（※ただし、27,000円を限度）
②持家居住者→月額3,000円

異 持家居住者一律3,000円
（国…新築5年まで2,500円） 51,552千円 103,936円

通勤手当
①交通機関利用者　55,000円まで全額支給
②交通用具利用者・2km以上に支給、距離に応じ4,100円
から30,680円まで

異
交通用具利用者の最高支
給限度額30,680円
（国24,500円）

70,588千円 73,072円

管理職手当
部長級職員 給料月額の100分の15
参事 給料月額の100分の13
課長級職員 給料月額の100分の11
主幹 給料月額の100分の10

57,420千円 431,728円

 (4) 時間外勤務手当
支給実績（17年度決算） 156,719千円
職員１人当たり平均支給年額（17年度決算） 133千円

区分 給料月額等

給
料

市　長 1,017,000円（915,300円）
助　役 817,000円（743,470円）
収入役 717,000円（659,640円）

報
酬

議　長 521,000円（500,160円）
副議長 456,000円（442,320円）
議　員 425,000円（416,500円）

５　特別職の報酬等の状況（平成18年4月1日現在）

区分 （算定方式） （１期の手当額） （支給時期）
退
職
手
当

市　長 給料月額×勤続月数×50/100 24,408,000円 任期毎
助　役 給料月額×勤続月数×35/100 13,725,600円 任期毎
収入役 給料月額×勤続月数×28/100 9,636,480円 任期毎

区分 給料月額等

期
末
手
当

市　長
（18年度支給割合）3.35月分助　役

収入役
議　長

（18年度支給割合）3.35月分副議長
議　員

(注） １　給料及び報酬の（　）内は、H18.7.1 ～ H18.12.31の間の減額措置の金額である。
 ２　退職手当の「１期の手当額」は、４月１日現在の給料月額及び支給率に基づき、１期（４年＝48月）

勤めた場合における退職手当の見込額である。

（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、17年度に退職した職員に支給された平均額である。
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区分
部門

職員数 対前年
増減数

主な増減理由
平成18年 平成17年（合算)

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議会 8 14 △ 6
総務 218 234 △ 16 合併による調整（全部門）
税務 74 71 3
民生 308 311 △ 3
衛生 100 98 2
労働 7 7 0
農水 74 75 △1
商工 30 29 1
土木 131 116 15
計 950 955 △ 5 ＜参考＞人口1,000人当たり職員数5.9人

教育部門 207 216 △ 9
消防部門 0 0 0
小　計 1,157 1,171 △ 14 ＜参考＞人口1,000人当たり職員数7.2人　

　

会
計
部
門

公
営
企
業
等

病院 19 17 2
水道 61 62 △ 1
下水道 34 40 △ 6
その他 40 44 △ 4
小　計 154 163 △ 9

合　　計 1,311[1,652］ 1,334[1,652］ △ 23[0］＜参考＞人口1,000人当たり職員数8.1人

６　職員数の状況

１週間の
勤務時間

勤務時間
(標準的なもの) 休憩時間 休息時間

40時間 8:30 ～17:15 12:15 ～13:00 12:00 ～12:15
15:00 ～15:15

７　職員の勤務時間とその他の勤務条件の状況
(1) 勤務時間

総付与日数 総取得日数 職員数 平均取得日数
29,500日 10,763.1日 1,475人 7.3日

 (2) 年次休暇の取得状況（平成17年）

区分 男性 女性 計
新規取得 0人 21人 21人

前年度から継続 0人 41人 41人

 (3) 育児休業の取得状況（平成17年）

分　　　　　　　限 降任 免職 休職 計
勤務成績が良くない場合 0人 0人 0人 0人
心身の故障による長期休養 0人 0人 9人 9人
職に必要な適格性を欠く場合 0人 0人 0人 0人
職制・定数の改廃、予算の減少に
より廃職又は過員を生じた場合

0人 0人 0人 0人

刑事事件に関し起訴された場合 0人 0人 0人 0人

８　職員の分限及び懲戒処分の状況
(1) 分限処分（平成17年度）
　分限処分とは、公務の能率の維持及びその適正な運営の確保の
目的から、地方公務員法第28条の規定に基づき、職員の意に反し
て行う処分です。

懲　　　　　　戒 戒告 減給 停職 免職 計
法令等に違反 0人 0人 0人 0人 0人
職務上の義務違反 3人 0人 0人 0人 3人
全体の奉仕者たるに
ふさわしくない非行

2人 1人 0人 0人 3人

 (2) 懲戒処分（平成17年度）
　懲戒処分とは、職員の職務上の義務違反や全体の奉仕者として
ふさわしくない非行があった場合、地方公務員法第29条の規定に
基づき処分するものです。

従　事　の　状　況 許可数
営利を目的をする私企業を営むことを目的とする会社そ
の他の団体の役員などの地位を兼ねるもの

0人

自ら営利を目的とする私企業を営むもの 0人
報酬を得て事業若しくは事務に従事するもの
（国勢調査員など）

79人

９　職員の服務の状況
　職員の営利企業等への従事の状況（平成17年度）

研 修 区 分 研　修　の　内　容 受講延人数
一般研修 新規採用、初級、管理監督職　等 201人

特別研修
人権問題、不当要求防止、メンタルヘ
ルス　等

1,725人

専門研修 情報セキュリティ　等 98人

派遣研修
市町村アカデミー、国際文化アカデ
ミー、長野県庁等

216人

計 2,240人

10　職員の研修及び勤務成績の評定の状況
 (1) 職員の研修の状況

旧上田市 旧丸子町
評定の時期 年1回（１月） 年2回（4月、10月）
評定の
対象期間

4月1日から12月31日まで
4月1日から9月30日まで、
10月1日から3月31日まで

評定の
対象者

全職員（派遣、育児休業等
の職員を除く。)

係長級以上

(2) 職員の勤務評定の状況

健康診断受診者数 人間ドック受診者数 がん検診受診者延数
1,522人 388人 294人

11　職員の福祉及び利益の保護の状況
(1) 健康診断などの実施状況

※健康診断受診者数には、嘱託職員、臨時職員を含む。
(2) 職員互助会の設置及び活動状況
　地方公務員法第42条に基づく職員の保健、元気回復その他厚生
に関する事項を実施するため、職員互助会を設置し、慶弔費給付、
健康維持増進などの事業を行っています。職員互助会は、職員か
らの会費と市負担金により運営されています。
　なお、市町村合併に合わせ旧4市町村の互助会は解散し、その
精算金は新市の互助会へ、全額承継されています。

区　　　　　分 件　数
勤務条件に関する措置の要求 0件
不利益処分に関する不服申し立ての状況 2件

 (3) 不利益処分に関する不服申し立ての状況など

嘱託職員 臨時職員 非常勤職員計
136人 672人 808人

①嘱託職員　地方公務員法(昭和25年法律第261号。以下「法」とい
う。)第3条第3項第3号に基づく特別職の非常勤職員で、任命権
者に対して使用従属関係を有する者をいう。
②臨時職員　法第17条第１項に基づく一般職の非常勤職員をい
う。

(2) 非常勤職員数の状況（平成18年4月1日現在）

(1) 部門別職員数の状況と主な増減理由（各年4月1日現在）
（注）
１　職員数は一般職
に属する職員数
である。

２　[     ]内は、条例定
数の合計である。
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◆丸子保健センター（丸子地域にお住まいの方） ☎42･1117

◇乳幼児健診・教室・相談◇
●受付時間　13：00～13：15　●持ち物　母子健康手帳、赤ちゃん手帳の「おたずね」

健康診査 実施日 対象者

４か月児健診 １月５日㈮ 平成18年８月２日～18年９月５日生
10か月児健診 １月26日㈮ 平成18年３月生
１歳６か月児健診 １月12日㈮ 平成17年７月４日～７月29日
３歳児健診 １月19日㈮ 平成15年11・12月生

●受付時間　10：00～10：30

健康相談 実施日 対象者

おたんじょう相談 １月11日（木） 平成17年12月・18年１月生

◇予防接種◇
●受付時間　13：00～13：30　●会場　丸子保健センター　●持ち物　母子健康手帳、予防接種予診票

種別 実施日 対象者

ＢＣＧ １月16日㈫ 平成18年９月生

◆真田保健センター（真田地域にお住まいの方） ☎72･9007

◇乳幼児健診・教室・相談◇
●受付時間　13：15～13：40（ベビー相談は9：00～9：30）
●持ち物　バスタオル、母子健康手帳、赤ちゃん手帳の問診票、尿容器（３歳児）

健康診査 実施日 対象者

ベビー相談 １月12日㈮ 平成18年10・11月生
４か月児健診 １月23日㈫ 平成18年９月生
７か月児相談 １月23日㈫ 平成18年６月生
10か月児健診 １月23日㈫ 平成18年３月生
３歳児健診 １月26日㈮ 平成15年９～11月生

種別 実施日 対象者

三種混合
（百日咳・破傷風・ジフテリア）

１月24日㈬
生後３か月～７歳半未満の未接種児
① ３～８週間隔で３回
② ３回目実施１年経過後に１回

◆武石健康センター（武石地域にお住まいの方）
◇乳幼児健診・教室・相談◇

※詳細は通知をご覧ください。

健康診査 実施日 対象者

乳児歯科検診 １月18日㈭
平成16年６～８月生
平成16年11月～17年１月生
平成17年５～６月生

２歳児教室 １月31日㈭ 平成16年11月～17年１月生

◇予防接種◇
●受付時間　13：00～13：15　●持ち物　母子健康手帳、予防接種予診票

☎85･2067

��



１月の乳幼児
健康診断
予防接種

◆上田地域保健センター（上田地域にお住まいの方） ☎23･8244

◇乳幼児健診・教室・相談◇
●受付時間　乳幼児健診12：30～13：45（開始時刻13：00～）、２歳児教室12：30～13：15（開始時刻13：15～）
●持ち物　母子健康手帳、健康診査票ほか、詳しくは赤ちゃん手帳または保健ごよみをご覧ください。

健康診査 実施日 対象者

４か月児健診
１月11日㈭ 平成18年８月16日～31日生
１月24日㈬ 平成18年９月１日～15日生

１歳６か月児健診
１月10日㈬ 平成17年６月16日～30日生
１月17日㈬ 平成17年７月１日～15日生

２歳児教室
１月15日㈪ 平成16年10月１日～15日生
１月25日㈭ 平成16年10月16日～31日生

３歳児健診
１月12日㈮ 平成15年12月１日～15日生
１月30日㈫ 平成15年12月16日～31日生

塩田母子健康センター（川辺・泉田・塩田・川西地区にお住まいの方）
４か月児健診 １月23日㈫ 平成18年８月16日～９月15日生

塩田母子健康センター（上田地域の塩田・川西地区にお住まいの方）
１歳６か月児健診 １月16日㈫ 平成17年５月16日～７月15日生

塩田・川西地区の２歳児教室（対象者／平成16年11月１日～12月31日生）と、３歳
児健診（対象者／平成15年12月１日～16年１月31日生）は、２月に実施します。
●市内委託医療機関
個別10か月児健診 平成19年１月受診／完全予約制 平成18年２月16日～３月15日生

◇歯がはえたら教室◇
●日程　1月10・31日㈬10：00～11：00（受付9：50～10：00）　
●会場　上田地域保健センター（完全予約制）
●対象者　歯が4本生えたお子さん　
●内容　赤ちゃんの歯のケアについて（哺乳びんの使い方、母乳の与え方等も含む）
●持ち物　母子健康手帳、歯ブラシ、コップ、バスタオル、ハンドタオル

◇予防接種◇
　BCG
●受付時間　13：30～14：10　●持ち物　母子手帳、予診票、体温計

実施日 会場 対象者

１月10日㈬　 中央公民館 ・平成18年９月生
・生後３～６か月未満でBCG未接種児１月24日㈬ 川辺町会館

●65歳以上対象インフルエンザ予防接種の医療機関追加
接種の際は、必ず事前にお電話でご確認ください。
上田整形外科クリニック　☎75・7518、田中整形外科医院　☎27・7711��
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１月の 相談コーナー
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法律相談〈要予約〉
１月12日㈮・26日㈮13：00～16：00/上田市役所（南庁舎）
　 　 生活環境課☎23･5120
１月17日㈬9：00～11：30/丸子地域自治センター
　 　 庶務課☎42･3100
１月20日㈯10：00～12：00/ふれあい福祉センター
　 　上田市社協（上田地区センター）☎27･8080
１月17日㈬10：30～12：00/上田商工会議所
　 　上田商工会議所☎22･4500
行政相談
１月９日㈫10：00～15：00/上田市福祉会館
　 　 生活環境課☎23･5120
１月17日㈬9：00～11：30/丸子地域自治センター
　 　 庶務課☎42･3100
１月25日㈭9：00～12：00/真田総合福祉センター
　 　上田市社協（真田地区センター）☎72･2998
土地建物・不動産鑑定相談
１月11日㈭13：00～16：00/上田市役所（南庁舎）
　 　 生活環境課☎23･5120
不動産登記相談〈要予約〉
１月17日㈬9：00～11：30/丸子地域自治センター
　 　 庶務課☎42･3100
農地なんでも相談
毎週月～金曜日8：30～17：00/上田市役所（本庁舎）
　 　上田市農業委員会事務局☎23･5466
労働相談
毎週月～金曜日8：30～17：00
丸子地域自治センター
　 　 商工観光課☎42・1047
融資・経営改善特別相談
１月22日㈪10：00～16：00/上田商工会議所
　 　上田商工会議所☎22･4500

母子相談
毎週月～金曜日9：00～16：00/上田市役所（南庁舎）
　 　 福祉課☎23･2000
児童相談
毎週月～金曜日9：00～16：00/上田市役所（南庁舎）
　 　 福祉課☎23･2000
毎週土曜日13：30～15：30/ふれあい福祉センター
　 　上田市社協（上田地区センター）☎22･3082
保育・子育て相談〈面接は事前連絡〉
毎週月～金曜日9：00～17：00/南部保育園（☎26･
3096）、塩田中央保育園（☎38･7120）、神科第二保
育園（☎21･1222）、中丸子保育園（☎42･2678）、西
内保育園（☎44･2200）、そえひ保育園（同園のみ16：
00終了/☎73･2140）内の各子育て支援センター
毎週土曜日9：00～12：00/そえひ保育園内の子育て
支援センター（☎73･2140）
　 　各園まで
児童生徒の不登校相談
毎週月～金曜日9：00～16：00/上田市教育相談所（☎
27･0241）、常磐城ふれあい教室（☎27･0104）、上田
原ふれあい教室（☎23･6821）
　 　上田市教育相談所及び各ふれあい教室まで
青少年電話相談
毎週月～金曜日9：00～16：00
上田市少年育成センター（教育委員会事務局内）
　 　 生涯学習課☎22･8080

心配ごと相談
毎週月～金曜日9：00～16：00/ふれあい福祉センター
　 　上田市社協（上田地区センター）☎27･8080
１月８日㈪・18日㈭・28日㈰9：00～12：00
丸子ふれあいステーション
　 　上田市社協（丸子地区センター）☎42･0033
１月25日㈭9：00～12：00/真田総合福祉センター
　 　上田市社協（真田地区センター）☎72･2998
１月９日㈫9：00～12：00/武石老人福祉センター
　 　上田市社協（武石地区センター）☎85･2466
人権相談
１月４日㈭13：00～16：00/上田市役所（南庁舎）
　 　 人権同和対策課☎23･5393
１月はありません。
　 　上田市社協（武石地区センター）☎85･2466
毎週月・水・金曜日9：00～16：00/長野地方法務局上
田支局
　 　長野地方法務局上田支局☎23･2001
市民相談・交通事故相談・女性相談
毎週月～金曜日9：00～16：00/上田市役所（本庁舎）
　 　 生活環境課☎23･5120
女性のための相談
毎週火曜日11：00～18：00、毎週木曜日10：00～17：00、
第2・4土曜日10：00～17：00〈以上、女性相談員によ
る相談/土曜は要予約〉/市民プラザ・ゆう
１月25日㈭10：00～12：00
〈弁護士による法律相談/要予約〉/市民プラザ・ゆう
＊上記の日時以外は職員が対応
　 　市民プラザ・ゆう☎27･3123
こころの相談〈要予約〉
１月10日㈬9：30～11：30/上田市役所（南庁舎）
　 　 健康推進課☎28・7123
ひきこもり相談
１月15日㈪13：30～15：30/川西社会福祉センター
１月29日㈪13：30～15：30/上田市勤労青少年ホーム
　 　　 健康推進課☎28･7123
結婚相談
毎週水曜日10：00～15：00、１月13日㈯10：00～12：00
ふれあい福祉センター
　 　上田市社協（上田地区センター）☎22･3082
１月８日㈪9：00～12：00/丸子ふれあいステーション
　 　上田市社協（丸子地区センター）☎42･0033
１月25日㈭13：30～16：00/真田総合福祉センター
　 　上田市社協（真田地区センター）☎72･2998
１月15日㈪9：00～12：00/武石老人福祉センター
　 　上田市社協（武石地区センター）☎85･2466
巡回ハローワーク
１月19日㈮9：30～12：00/丸子地域自治センター　　
　ハローワーク上田☎23･8609
わが子の就職等相談会〈要予約〉
１月23日㈫13：30～16：30/上田市勤労青少年ホーム
　 　 勤労青少年ホーム☎22・7117　　

保険・年金相談
毎週月～金曜日9：00～11：30・13：00～16：00
上田駅前ビル・パレオ４階（年金相談室）
　 　上田年金相談室☎25･4425
高齢者職業相談
毎週月～金曜日8：30～17：00
上田駅前ビル・パレオ６階（職業相談室）
　 　高齢者職業相談室☎26･8011
介護なんでも相談
１月18日㈭9：00～17：00/上田市役所（南庁舎）
　 　 高齢者介護課☎23･5140
もの忘れ・認知症相談
１月はありません。

※年末年始のため、日程については、電話でご確認の
上お出かけください。
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