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Comisséo de Apoio aos Moradores Estrangeiros de Ueda

Prefacio/

No meio ao avango da globalizagéo da economia, informagdes e culturas, em Ueda o nimero
de estrangeiros vem crescendo desde 1990 e atualmente é a cidade com o maior nimero de
estrangeiros da provincia.

Com o aumento de moradores estrangeiros surgiram varios assuntos relacionados com
as diferengas de costumes, sistemas e linguas que alertaram os 6rgaos govemamentais,
empresas e grupos de voluntarios, etc. Levaram a fundar em 2005 uma Comiss&o de Apoio
aos Moradores Estrangeiros de Ueda (Ueda Shi Gaikokuseki Shimin Shien Kaigui)

Essa associagéo divide-se em 3 departamentos o da “Educacgéc”, “Trabalho/Seguro’ e
‘Comunidade” que realizaram estudos e pesquisas da real situagdo dos moradores
estrangeiros.

Este principio foi baseado nas pesquisas realizadas e no Plano para a convivéncia mutua
na regidc (Chiilki ni Okeru Tabunka Kyocosei Suishin Plan) da Administraco Geral
Governamental, para melhorar a Convivéncia MUtua entre as diversas etnias em Ueda.

Objetivo /

O objetivo & incentivar uma melhor conviv éncia entre os moradores de diversas culturas na
cidade de Ueda.

A idéia basica & direcionar um trabalho em conjunto com os 6&érgédos governamentais,
institui¢des, empresas, grupos interessados, etc. Cada qual desempenhando a sua fun ¢&o, para
a realizagdo de uma sociedade onde povos de diversas nacionalidade s possam viver em
harmonia, respeitando -se uns aos outros e aceitando as diferen ¢as culturais e raciais.

Situacgdo atual dos moradores estrangeiros/

Em dezembro de 2006, estavam registrados em Ueda 6.093 estrangeiros de 48 pa ises,
totalizando aproximadamente 3000 brasileiros, 1.000 chineses, 500 peruanos, etc. Estima -se
gque 80 % dos estrangeiros tem o visto de perman éncia tipo (Residente/Teijuusha) ou (Cdnjuge
ou descendente de japonés/Nihonjin no haiguusha too), demonstrando a tendé&ncia de fixagéo
de residéncia.

Os assuntos abordados sé&o a lingua japonesa, educagdo infantil, trabalho, seguranga na
sociedade e muitos outros relacionados ao cotidiano. Principalmente com relag¢do a educagéo,
a metade dos aproximadamente 400 alunos matriculados nas escolas publicas japonesas do
priméario e ginasio {curso fundamental) necessitam de reforgo da lingua japonesa e existem
também criangas que ndo frequentam escolas. Quanto ao emprego e seguro, muitos trabalham
atraveés de empreiteiras ou por hora (Paato) e aproximadamente a metade ndo estio inscritos no
seguro-saude. Nos bairros notam -se a dificuldade de entrosamento com os japoneses.
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IDEIA BASICA E DIRECIONAMENTO PARA CONSTRUCAO DE UMA SOCIEDADE MULTICULTURAL

Estrutura dos Principios Basicos

DIRECIONAMENTO PARA CONSTRUIR UMA SOCIEDADE MULTICULTURAL

Idéia basica 1 Com relagdo 4 comunicagio
(1) Fornecer informagées em lingua estrangeira e adequar o sistema de consultas

(DTextos adequados aos cidaddos estrangeiros (avisos nos locais publicos em lingua estrangeira, pér “kana” nos “kanjis”,

escrever em letra romana, etc).
/ Os estrangeiros sao cidadaos protegidos pela lei governamental regional.Conforme demanda o fPacto\ @Aperfeigoar os sistemas de fornecimento de informagdes tais como Home page, com a colaborag&o dos érgéos envolvidos.
. P P i . = . (®Fornecer e renovar periodicamente as informagdes dos guias para a vida cotidiana em diversas linguas.
Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais] e (Convengao Internacional Sobre a @ Aperfeicoar o balcdo de atendimento aos estrangeiros da Prefeitura. Atendimento em lingua estrangeira além do
Eliminacédo de Todas as Formas de Discriminagdo Racial] os estrangeiros devem receber o mesmo portugués.
: : : s : : : 2 (2) Aprendizado da lingua japonesa

tratamento dlspensado ao0s Japoneses. Este guia servira para direcionar as medidas necessarias para (DAumentar oportunidades de estudos da lingua japonesa, inclusive os costumes da vida cotidiana. Aperfeigoar os cursos de

atingir o objetivo principal que é o respeito mutuo e convivéncia harmoniosa de todos os cidadaos ensino de lingua japonesa e informatizar a rede de comunicagdes,

independente de nacionalidade raca ou cultura @Aperfeicoar os voluntarios da lingua japonesa promovendo cursos para formagéo de voluntarios.
\ ’ ’ / 2 Com relagéo ao cotidiano

(1) Educagao

(DEmitir notificagéo para ingresso na escola,@Assisténcia para estudos da lingua japonesa, (3Aperfeicoamento do sistema
Auxiliar no fornecimento de informagc")es necessarias aos de ensino, @Educag&o sobre cooperagdo entre diversas culturas na escola,®Suporte as familias, ©Assisténcia as criangas
t . di Ii d dics d que nao frequentam escolas, (DAssisténcia para ingresso a escola do 2°. grau ou ao servigo, ®Assisténcia para ingresso na
SN el gz R e creche (Hoikuen) ou jardim de infancia (Youchien), @Assisténcia financeira

—— estudarem o idioma japonés para que possam se comunicar e (2) Emprego/Trabalho
| COMunicagao serem auto-suficientes @Fornefer informagbes relacionadas ao trabalho em conjunto com as instituicbes envolvidas, com objetivo de atingir
estabilidade no emprego.
@Conservar as boas condigdes de trabalho aos estrangeiros e proporcionar um ambiente acessivel para consultas sobre as
condig¢des de trabalho.
o . _ o (3) Seguro de Saude/ Aposentadoria
Com a tendéncia de fixagdo de residéncias dos (DPromover a inscrigio no Plano de Seguro de Saude.
estrangeiros no Japéo e para que todos possam viver com (@Divulgar o sistema sobre o Plano de Aposentadoria. Solicitar melhorias junto ao governo sobre os problemas do sistema.
- . = e (4) Assisténcia Médica/ Seguranga/, Assisténcia Social
sgguranga , vanas melhorlas Serao dwecpnadas . para os (DDivulgar sobre os sistemas e formalidades nas areas de assisténcia médica, seguranga e assisténcia social
dIVGI’SOS SetOI’eS re|aCIOnadOS aos eStrangeIFOS, ta'S C0m0, @Examinar o sistema de tradutores em hospitais e clinicas.
educagao, emprego/trabalho, seguro de saude/ (5 (®Fornecer em varias linguas os questionarios sobre saude e indicagdes/placas em hospitais e clinicas.
. SN aF . . 5) Moradias
Estru aposent?dona’ assisténcia medica e SO_CI_al’ moradia, (DFornecer informagdes sobre costumes em residéncias japonesas e sistemas de moradias.
tura - Cotidiano prevencdo de desastres/seguranca no cotidiano, etc. Em @Rever o sistema de habitagdo para melhorar as condigdes de moradia.
especial, no setor de educacao, criar condi¢gdes para garantir (6) Prevengao de desastres/ Seguranga no cotidiano
. . (DEmpenhar para esclarecer sobre medidas para se proteger das calamidades, informar os locais de abrigo e estruturar para
o estudo a todas as criangas estrangeiras dando suporte no poder atender nas calamidades.
ensino da lingua japonesa e instrugdes sobre o cotidiano. @Realizagdo de treinamentos destinados aos estrangeiros sobre prevenco de desastres.
(®Tomar medidas de prevengao contra crimes juntamente com os érgéos instituicionais com objetivo de construir uma cidade
\ / tranquila e segura.
(7) Registro de Moradores Estrangeiros
(DSolicitar junto ao governo o melhoramento do sistema de Registro de Moradores Estrangeiros para controle mais preciso
Criar medidas para construir uma sociedade onde todos os da situagdo de residéncia.
Sl cidadaos compreendam o significado da “cooperagéo entre as @jl\ljlslzo;grg%\zf:gimento de consultas sobre procedimentos para registro de moradores estrangeiros e outros procedimentos
diversas culturas”. Apoiar e orientar as organizagdes estrangeiras 3 Construgéo de uma sociedade multicultural
E—
Multicultural para que possam se integrar na sociedade. (1) Promover a cooperagdo mutua entre diversas culturas dentro da comunidade.

(DPromover eventos e palestras para melhorar o intercambio, compreens&o e percepgéo do sistema de cooperagéo entre
diversas culturas.
(@Dar suporte ao sistema de informagées nos balcdes de atendimentos e apresentagdo de tradutores.
(2) Voluntérios regionais
. . (DSuporte aos grupos de ajuda aos cidad&os estrangeiros que realizam atividades para promover a cooperagdo entre diversas
[ Preparativo para andamento do sistema ] culturas
(3) Participagdo dos cidaddos estrangeiros na comunidade.
(DEstruturar para possibilitar a troca de opinides entre o municipio e cidad&os estrangeiros.
(@Promover a inscrigéo dos cidaddos estrangeiros nas Associagdes dos Bairros e apoiar a participagéo ativa dentro dessas

Para atingir o objetivo principal é imprescindivel a cooperagdo e o trabalho em conjunto, associagdes. o - .

o ) L o T . ®Ajudar a formagao de organizagdes comunitarias dos cidaddos estrangeiros.
principalmente das entidades/instituicdes participantes da Comissao de Apoio aos Moradores (4) Centro Multicultural
Estrangeiros de Ueda juntamente com empresas, grupos interessados e cidaddos E importante Planos para fundar uma sede para o Centro Multicultural para atendimento de consultas e fornecer informagdes.
também , desenvolver medidas para a formagdo de novas organizagoes. 4 Conservagao do sistema de promog3o e responsabilidade pela cooperagio entre as diversas culturas

Para construir uma sociedade com cooperagao entre as diversas culturas é necessario ajustar e melhorar a comunicagdo dentro
de cada setor e também entre os setores da organizagdo governamental e melhorar a comunicagéo e a cooperagao entre 0s grupos
participantes da Comissao de Apoio aos Moradores Estrangeiros de Ueda . Espera-se que cada grupo desenvolva a sua fungéo
responsabilizando-se pela sociedade multicultural.



Organograma da Comissédo de Apoio aos Moradores Estrangeiros de Ueda

< Objetivo>

Construir uma sociedade onde japoneses e estrangeiros possam viver em harmonia,
aceitando as diferencas culturais e respeitando—se mutuamente.

(Concretizacido de ummciedade multicultural).
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Conselheiros:
(Imigracao—Nagano,
Seguro Social-Komoro,
Gov de Nagano, Anpie,
Ensino Obrigatério, Prof.
Yamawaki da Universidade
Meiji Daigaku, outros
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(6,039pessoas)

Tema/ key word
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éncia, garantia social, bem-estar,
terceira idade, comunicagéo regional,
crimes, etc.
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Presidente:
Prefeito de Ueda
Escritério : Prefeitura
de Ueda —Shiminka
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Municipal)
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Depto Educacional
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Depto
Trabalho * Seguro

O Associagao dos Diretores
das Escolas de Ueda
+Escrit. Educacional de Ueda
Associagao de Intercambio
Internacional de Ueda
*Yuai Maruko
-Classes de lingua japonesa
*Assoc.dos Brasileiros de
Ueda e Regiéo
-Creches de Ueda
*5 Empresas
+Setores da prefeitura

Depto da Comunidade

QO 6 o pres|dente do departamento

de Nagano-Ueda

Secretaria do Trab de Ueda-
Toshin

+Agéncia de Empregos de Ueda

-Escritorio Seguro Social de
Toshin

*4 empresas
+Setores da prefeitura

O Associagdo dos Despachantes

+Camara do Com.e Ind. de Ueda

*Assoc. dos Bras. de Ueda e Reg.

O Associagao de Intercambio
Internacional de Ueda
-Escritério Regional da Provincia
-Centro de Saude de Ueda
Delegacia de Ueda
-Delegacia de Maruko
+Associacdo dos Bairros de Ueda
-Associacéo dos Bras. de Ueda e
Regiégo
*4 empresas
+Setores da prefeitura
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*Educacéo pré—escolar

=Aprendizado da lingua
japonesa

*Frequéncia escolar

*Professores bilingues

-Escolas estrangeiras
etc
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Estabilidade no emprego
*Melhorar o ambiente de
trabalho
=Acelerar a filiacdo no seguro
*Treinamento especializado
=Conscientizar o pagamento
de impostos
etc

=Ensino da lingua japonesa na regizo

-Sistema de intérpretes
*Promover o Intercambio Multicultural
-Sistema de fiadores nas moradias

=Atendimento em caso de calamidades
*Suporte no cotidiano,

com concentracdo de estrangeiros

publicas

etc

Concretizacdo da sociedade multicultural
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