
 

令和５年度 公立大学法人長野大学の業務実績に関する評価について 

 

１ 評価対象期間 

見込評価：６年間の第１期中期目標の達成状況見込評価 

期間評価：６年間の第１期中期目標の達成状況評価 

 

２ 評価の流れ 

 

 

 

 

第１期中期目標期間（H29～R4） 第２期（R5～R10） 

H29年度 H30～R2年度 R3年度 R4年度 R5年度 R6年度 R7年度 

 年度評価 年度評価 年度評価 年度評価 年度評価廃止  

 見込評価  期間評価 年度計画廃止  

 第 2期中期目標策定 ※R5法改正により、R6年から年度計画 

 及び年度評価は廃止  第 2期中期計画策定 

月 年度評価関係 期間評価関係 

６月  

 

 

 

７月  
 
 
 
○令和４年度業務実績報告 

 

 

 
 
 
○第１期業務実績期間報告 
 

  

 

 

 

  
 
 
 
○令和４年度評価（審議） 

 

 
 
 
 
○第１期業務実績期間評価（審議） 
 

８月  
 
 
 
○令和４年度評価（審議） 

 

 
 
 
 
○第１期業務実績期間評価（審議） 
 

  

 

 

 

 

 

（２）    第１回評価委員会【７月４日（火）】 

（４）    第２回評価委員会【７月１９日（水）】 

（５）    第３回評価委員会【８月３日（木）】 

（６）市長報告 ■令和４年度年度評価 ■期間評価（報告） 

（１）    業績実績報告書の提出【６月１８日】 

（３）    委員評価【評価提出７月１４日（金）】 

資 料 １ 

R5第 1回評価委員会

（R5.7.4） 



令和５年度 上田市公立大学法人評価委員会スケジュール（案） 

 

項 目 時 期 実施内容 

第１回評価委員会 

（法人ヒアリング） 
７月 ４日（火） 

①業務実績評価 

・法人が令和４年度業務実績報告書、業務実績期間報告等

を説明 

・委員による質疑、意見交換 

・業務実績に関する評価方針の確認 

評価書原案の作成 ７月１４日（金）  

第２回評価委員会 

（評価書審議） 
７月１９日（水） 

①業務実績評価（R4項目別評価・期間評価） 

・評価書の修正審議 

・委員による意見交換 

第３回評価委員会 

（評価書審議） 
８月 ３日（木） 

①業務実績評価（R4全体評価・期間評価） 

・評価書の修正審議 

・委員による意見交換 

評価書の確定 ８月１０日（木） 

・評価委員会が評価書原案を法人に提示 

・法人から意見申し出 

・意見申し出を受けて、評価書確定 

・法人への通知 

・市長に報告（８月２３日（水）予定） 

評価書の公表 ９月 ・公表（９月議会報告案件） 

第４回評価委員会 

・次年度改善策 
１１月以降 ①次年度改善策 

 

 

 


