
応募規約 

 

写真を応募する方は、以下をよくお読みいただき、同意のうえ応募してください。 

１ 目的 

皆さまからご応募いただいた写真をもとに、「広報うえだ令和 7 年 1 月号」の表紙を制作しま

す。これにより、より多くの市民の方に広報紙へ関心を抱いていただくとともに、上田市の魅

力を共感していくことを目的として実施します。 

 

２ 応募内容 

2024 年に上田市内で撮影したあなたの好きな上田（マイウエダ）の写真（人、風景、場所、

イベント など） 

 

３ 応募期間 

 令和 6 年 11 月 1 日（金）～令和 6 年 12 月 15 日（日） 

 

４ 応募方法 

 ながの電子申請サービスから、必要事項（応募者氏名、住所、電話番号、応募写真、撮影日、

撮影場所 など）を入力のうえご応募ください。 

 ※写真の形式は png、jpg、jpeg です。また、写真の最大容量は 20MB です。 

 ※その他の応募方法を希望される場合はご連絡ください。 

 

５ 注意事項 

(1) 応募いただいた写真の中から広報課が選考のうえ掲載枚数を決定し、紙面に掲載します。そ

のため、応募いただいた写真が必ず掲載されるものではありません。 

(2) 応募いただいた写真は、広報うえだへの掲載の有無に関わらず無償かつ無期限に市の様々

な広報媒体で使用することを承諾するものとします。使用の際、応募者への写真利用許諾申

請などは原則行いません。 

(3) 写真の利用に当たり、トリミングなど写真の加工をする場合があります。 

(4) 写真の利用に対して、市から応募者への報酬・使用料等の支払いは一切行わないものとしま

す。 

(5) 応募にかかるインターネット接続料及び通信費は応募者の負担となります。 

(6) 市広報媒体への掲載は市が承認したものに限ります。応募いただいた写真全ての掲載を保

証するものではありません。 

(7) 応募者は、写真等の著作権及び著作者人格権を行使しないものとします。 

(8) 次の内容に当てはまる応募はご遠慮いただき、本市では取り扱わないものとします。 

ア 応募規約その他公序良俗に違反するもの、他の応募者に対する誹謗中傷、不利益を与



える行為及び、応募者が反社会的勢力（またはそれに準ずるもの）に該当するもの 

イ 売買及びそれに準ずる行為、特定サイト及びアドレスの掲示や宣伝行為を含んだもの 

ウ 当市の業務を妨げ、信頼を毀損する行為を含んだもの 

エ テーマ意図と異なるもの 

オ 特定のキャラクターやタレントの権利に抵触する恐れのあるもの 

カ 個人、企業、団体などを中傷したり、プライバシーを侵害したりするもの 

キ 他人の著作権、肖像権等に抵触するもの 

ク なりすましによる応募と思われるもの 

(9) 公に撮影可能な場所（立ち入り禁止区域でない場所）で撮影した写真を応募してください。 

(10) 写真に使用される著作物、肖像については、応募者本人が著作権・肖像権等一切の権利を有

するもの、または権利者から事前に使用承諾を得たものとします。被写体に人物が含まれて

いる場合は、事前にその方の承諾を得るなど、肖像権の侵害等が生じないように応募者本人

の責任においてご確認ください。 

(11) 他人の著作物を撮影し、それを素材に加工や合成をすると、著作権の侵害に当たる場合があ

りますので事前に権利者の許諾を得てください。 

(12) 写真は、氏名、住所、電話番号等の個人情報が映り込んでいないものに限ります。 

(13) 写真に第三者が権利を有する知的財産が含まれる場合、必ず応募前に当該第三者より使用

許諾を得てください。 

(14) 応募者は写真等について、自らが応募することについての適法な権利を有していることや、

写真等が第三者の一切の権利を侵害していないことについて市に対し表明し、保証するも

のとします。これに反した場合の画像自然拡散や市広報媒体に流用された場合によるトラ

ブル等は、市では責任を負いかねます。 

(15) 本応募の中で、肖像権や著作権等の第三者権利侵害があった場合、市は一切の責任を負いま

せん。 

(16) 市広報媒体への掲載に係る選定基準等に関するお問い合わせは受け付けておりませんので、

あらかじめご了承ください。 

(17) 市は、必要と判断した場合には、本規約を変更できるほか、本企画の適正な運用を確保する

ために必要なあらゆる対応をとることができるものとします。 

 

４ 個人情報の取り扱い 

(1) 応募者の個人情報は厳重に管理され、応募写真の管理など本企画の実施・運営・宣伝広報活

動及びこれらに付随する目的、特定の個人を識別できない統計資料を作成する目的並びに

個人情報保護法等の法令において認められた範囲でのみ利用し、それ以外の目的では利用

しません。 

(2) 応募者の個人情報は、法令に定められた場合を除き、応募者の同意なく、個人情報を第三者

に開示することはありません。 


