
□   性別、世代、学歴などで相手を
判断している

□  血液型で相手の性格を決めつけ
ている

□  「親が単身赴任中」と聞くと父親
を想像する

□  「パイロット」と聞くと、男性を
イメージする

□  「しゅふ」と聞くと、女性をイメー
ジする

□  「育児中の女性は、重要な仕事を
担当するべきではない」と思う

自
分
の
個カ

ラ
ー性

で
、

未
来
を
描
け
る
社
会
を
目
指
し
て

特
集

６月23日～29日は
男女共同参画週間

ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス
と
は
？

　過
去
の
経
験
や
見
聞
き
し
た
こ
と
か
ら
、
無
意

識
の
う
ち
に
形
成
さ
れ
る
考
え
方
の
傾
向
の
こ
と

で
す
。

無意識に思い込みや偏見を持っていませんか？
チェックがついた項目は、少し立ち止まって考え
てみましょう。

　
人
権
共
生
課
　
☎
23・５
２
４
５

ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス・バ
イ
ア
ス

（
無
意
識
の
偏
見
）を

 

持
っ
て
い
ま
せ
ん
か
？

　
性
別
に
関
係
な
く
誰
も
が
社
会
の
一
員
と
し
て
、
自
分
の
意
志
で

ど
ん
な
活
動
に
も
平
等
に
参
画
で
き
る
社
会
の
こ
と
で
す
。

「
男
女
共
同
参
画
社
会
」っ
て
、
ど
ん
な
社
会
？

小
学
生
の
通
学
風
景
を
　
　
　

　
　
　
　
　
見
て
み
ま
し
ょ
う

　か
つ
て
は「
女
子
は
赤
、
男
子
は
黒
」が
当
然

だ
っ
た
ラ
ン
ド
セ
ル
も
、
好
き
な
色
を
自
由
に
選

べ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　そ
の
一
方
で
、
大
人
は
無
意
識
の
う
ち
に「
男

ら
し
く
」「
女
ら
し
く
」と
決
め
つ
け
て
し
ま
う
場

面
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。 

　

　仕
事
や
家
事
の
役
割
分
担
、
服
装
な
ど
、
性
別

に
よ
る
決
め
つ
け
が
無
意
識
の
う
ち
に
生
活
の
中

に
残
っ
て
い
な
い
で
し
ょ
う
か
。

アンコンシャス・バイアス
チェック

アンコンシャス・バイアスを
減らす３つのポイント

1「べき」「普通は…」に注意！
「男性なら残業するべき」「普通は女性なら
結婚するものだ」といった言葉が出たら、
立ち止まって考えてみましょう。

2相手の「サイン」を見逃さない
会話中に相手の表情が曇ったりしたことは
ありませんか？そんな時は、自身の言動を振
り返ってみましょう。

3常に自分に問いかける
常に自身の言動を振り返り、問いかけること
が大切です。

▪�相手の考え方や価値観を受け入れ、　　
多様性を尊重できるようになります。

▪�組織としてもコミュニケーションが円滑に
なり、組織のパフォーマンスが向上します。

アンコンシャス・バイアスを自覚できると

特集の内容は
動画でもご覧
いただけます
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平塚らいてうの会代表理事

沓掛さん

長小学校　

宮原先生、６年１組の皆さん

・�男女の格差を無くすための啓発活動に取り組みます。
・男女共同参画の視点に立った子どもへの学びの充実をはかります。
・人権や多様性の尊重について理解を広めます。

児
童
の
皆
さ
ん
に
授
業
の

感
想
を
聞
き
ま
し
た

　

　自
分
の
個
性
が
他
人
に
認
め
ら

れ
ず
に
苦
し
ん
で
い
る
人
が
い
た

ら
、
優
し
く
接
し
た
い
と
思
い
ま

し
た
。

　人
そ
れ
ぞ
れ
個
性
が
あ
っ
て
良

い
と
思
い
ま
し
た
。 

　い
ろ
い
ろ
な
人
の
個
性
を
尊
重

し
た
い
と
思
い
ま
し
た
。

　人
そ
れ
ぞ
れ
の
個
性
に
寄
り

添
っ
て
あ
げ
た
い
と
思
い
ま
し
た
。

　個
性
が
原
因
で
つ
ら
い
思
い
を

し
て
い
る
人
が
い
た
ら
、
や
さ
し

く
話
し
か
け
た
い
と
思
い
ま
す
。

増
田
さ
ん

杉
原
さ
ん

石
塚
さ
ん

男女共同参画社会の実現に向けた
学びを充実させます

　
平
塚
ら
い
て
う
の
志
で
あ
る「
平
和
」・「
女

性
差
別
撤
廃（
男
女
共
同
参
画
）」の
実
現
に
向

け
て
活
動
し
て
い
ま
す
。

　
男
女
共
同
参
画
の
啓
発
と
し
て
は
、
毎
年

開
催
す
る「
ら
い
て
う
講
座
」を
通
じ
て
、
性

別
に
と
ら
わ
れ
な
い
平
等
な
社
会
づ
く
り
の

推
進
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　「
男
だ
か
ら
」「
女
だ
か
ら
」で
は
な
く
、「
人

間
」と
し
て
幸
せ
に
暮
ら
す
こ
と
の
で
き
る
社

会
の
実
現
に
向
け
て
、
今
後
も
取
り
組
ん
で

い
き
ま
す
。

　
長
小
学
校
で
は
毎
月「
人
権
学

習
の
日
」が
あ
り
、
人
権
に
関
す

る
学
び
を
深
め
て
い
ま
す
。
そ
の

一
環
と
し
て
、
心
と
体
の
性
別
が

一
致
し
な
い
ト
ラ
ン
ス
ジ
ェ
ン

ダ
ー
で
あ
る
長
岡
春
奈
さ
ん
の
お

話
を
聞
き
ま
し
た
。

　
授
業
を
通
じ
て
、
自
分
の
意
見

や
今
後
の
行
動
を
決
め
る
き
っ
か

け
と
な
る
、
大
き
な
学
び
に
な
っ

た
と
感
じ
て
い
ま
す
。

市では、「誰もが輝いて生きることができる社会の実現」を

目指し、第４次上田市男女共同参画計画（うえだカラフル

プラン）を策定し各種施策を実施しています。

計画では、特に重要となる分野を「学び」「仕事と生活」
「安全・安心」の３つとし、それぞれ基本目標を定めています。
各分野に関する市の目標や取組事例を紹介します。

らいてう講座

らいてうの家（真田町長1278-720）

市ホームページ

性別にかかわらず
幸せに暮らせる社会に

向けて

それぞれの個性を
尊重できる未来に向けて

学 び
基本目標Ⅰ

長岡春奈さんによる授業

啓発活動や学びに
携わる方の声
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・政策や方針を決める重要な意思決定の場への
　女性の参画を進めます。
・誰もが働きやすい環境づくりに取り組みます。

男女がともに活躍する
社会づくりを進めます

市では、家庭生活・職場・地域などのあらゆる分野で男女が自らの
意思によって活動し、能力を発揮できる環境づくりに積極的に取り組
んでいる個人や団体を募集し、表彰しています。
令和６年度は、株式会社宮下組が受賞されました。

▼�ワークライフバランスの推進
年間休日数を拡大（令和６年度～）  
108日→120日

▼子育て支援
時間単位で取得できる「子の看護休暇」を創設

▼不妊治療と仕事の両立
不妊治療に関する休暇を創設

▼育児・介護と仕事の両立
「短時間正社員制度」を創設

▼資格取得支援
建設業に関する資格取得費用を全額補助

（講習費・参考書代・受験代・交通費）

▼社員がいきいき働ける環境づくり
技術面に加え、マインド面（褒め方、叱り方、育成の仕方）
に関する研修も実施

▼現場で働く女性のために
現場事務所に女性専用の更衣室・トイレを設置

令和６年度 �男女共同参画推進事業者表彰

仕事と生活
基本目標Ⅱ

　
建
設
業
界
は
男
性
が
多
い
た
め
、
女
性
が
働
く
環
境

の
整
備
に
つ
い
て
遅
れ
を
感
じ
て
い
ま
し
た
。
ま
た
、

人
手
不
足
の
状
況
か
ら
、
女
性
や
若
い
人
の
雇
用
拡
大

が
重
要
な
課
題
で
し
た
。

　
こ
の
た
め
、
休
日
数
の
増
加
や「
子
の
看
護
休
暇
」の
創

設
、
現
場
事
務
所
へ
の
女
性
更
衣
室
の
設
置
な
ど
、
誰
も

が
働
き
や
す
い
環
境
づ
く
り
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

　
こ
の
よ
う
な
環
境
が
特
別
な
こ
と
で
は
な
く
、
当
た

り
前
に
な
る
よ
う
に
し
て
い
き
た
い
で
す
。

株式会社宮下組総務部長 

石塚さん

誰もが働きやすい
環境を当たり前に

株式会社宮下組総務部係長 

穂苅さん

　
休
日
数
の
増
加
に
よ
っ
て
、
こ
れ
ま
で
参
加
で
き
な

か
っ
た
家
族
の
行
事
に
参
加
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し

た
。
ま
た
、
子
育
て
に
関
す
る
休
暇
制
度
に
よ
っ
て
、

子
育
て
中
の
従
業
員
も
働
き
や
す
い
環
境
が
整
っ
て
き

て
い
ま
す
。

　
家
族
と
過
ご
す
時
間
も
増
え
、
家
庭
と
仕
事
の
両
立

が
で
き
て
い
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。 家族との時間が

増えました

市ホームページ

評 価 さ れ た 取 り 組 み

職場環境の整備や制度の充実により、家庭と仕事職場環境の整備や制度の充実により、家庭と仕事
が両立できる体制と風土が醸成されています。が両立できる体制と風土が醸成されています。

坂城更埴バイパス工事の女性専用更衣室・トイレ

誰もが働きやすい環境づくりに
取り組む方の声

表彰の様子は表彰の様子は

動画でもご覧動画でもご覧

いただけますいただけます
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助産師

・DVや性犯罪などの暴力やハラスメントをなくします。
・ひとり親や生活困難な状況にある女性などを支援します。
・誰もが健康でいきいき活躍できるよう支援します。
・防災対策に男女双方の視点を活かします。

男女で安全・安心な社会をつくります

家庭科における男女共修の実現は、戦後の教育界家庭科における男女共修の実現は、戦後の教育界

において最大の成果でした。これらの歴史を学び、において最大の成果でした。これらの歴史を学び、

現状を一緒に考えてみませんか。現状を一緒に考えてみませんか。

　
市
内
の
小
・
中
学
校
で「
い
の
ち
の
授
業
」を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
授
業
で
は
、
性
別
に
よ
る
身
体
の
違
い
を
説
明
し
、
お
互
い
を
思
い

や
り
尊
重
す
る
こ
と
の
大
切
さ
を
伝
え
て
い
ま
す
。
ま
た
、
胎
児
と
同

じ
重
さ
の
人
形
や
紙
芝
居
を
使
っ
て
、
命
の
芽
生
え
か
ら
誕
生
ま
で
の

過
程
を
説
明
し
、
一
人
ひ
と
り
の
命
が
か
け
が
え
の
な
い
も
の
で
あ
る

こ
と
を
伝
え
て
い
ま
す
。

　
授
業
を
受
け
た
児
童
・
生
徒
か
ら
は
、「
自
分
の
存
在
の
大
切
さ
に
気

づ
い
た
」と
い
う
感
想
が
多
く
寄
せ
ら
れ
て
お
り
、
こ
の
取
り
組
み
の
意

義
を
実
感
し
て
い
ま
す
。

　
今
後
も
、
性
別
に
関
係
な
く
お
互
い
を
思
い
や
る
心
と
、
自
他
の
命

を
大
切
に
す
る
意
識
を
育
ん
で
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
　

イラストや紙芝居などを使って、
分かりやすく説明しています

胎児や新生児と同じ重さの人形を抱っこして
もらい、その重さを実感してもらっています

お互いを思いやり、
自分や周りの人の命を
大切にできるように

ジェンダーフリーをすすめる
家庭科教育

安全・安心
基本目標Ⅲ

一
人
ひ
と
り
の「
一
歩
」が
社
会
を
変
え
る

　誰
も
が
持
っ
て
い
る
個
性
や
能
力
を
活
か
し
て
、
自
分
ら
し
く
生

き
る
こ
と
の
で
き
る
社
会
に
向
け
、
多
く
の
方
々
が
実
際
に
活
動
を

さ
れ
て
い
ま
す
。

　性
別
に
基
づ
く
固
定
的
な
考
え
方
や
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ

ア
ス（
無
意
識
の
偏
見
）を
持
つ
と
、
自
分
自
身
や
周
り
の
人
の
可

能
性
を
制
限
し
て
し
ま
い
ま
す
。

　自
分
の
個
性（
カ
ラ
ー
）を
活
か
し
、
自
由
に
未
来
を
描
け
る
社
会

に
向
け
て
、
一
人
ひ
と
り
が
で
き
る
こ
と
を
考
え
、
実
践
し
て
い
き

ま
し
ょ
う
。

らいてう講座

①

◦日時　７月19日㈯ 13：30～15：30
◦場所　市民プラザ・ゆう
◦講師　富松裕子氏、 櫻井幸子氏
◦料金　500円（資料代）
　市民プラザ・ゆう　☎27・2988

性別による身体の違いや
命の大切さを伝えている方の声
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