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令和８年度 

上田市任期付職員募集要項 

（第 82回国民スポーツ大会） 

 

受付期間 
令和８年１１月１２日（木曜日）から 

令和８年１２月２８日（月曜日）まで 

試験日 

第一次試験  
令和９年１月１６日（土曜日）から令和９年１月２４日（日曜

日）のうち、希望する日時  

第二次試験 令和９年２月８日（月曜日） 

 

１ 試験区分、採用予定人員及び主な職務内容 

試験区分 採用予定人員 主な職務内容 

高等学校卒業程度 

（一般事務） 
若干名 第82回国民スポーツ大会に関すること 

（注）採用後は上記の職務内容以外の職務に従事する場合があります。 

 

２ 受験資格 

次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

・日本国籍を有しない人 

・地方公務員法(昭和25年法律第261号)第16条各号(欠格条項)のいずれかに該当する人 

（注）受験資格をはじめ、受験申込内容に不正があった場合、採用を取り消す場合があります。 

また、受験資格がないことが判明した場合は採用を取り消します。 

 

３ 試験日時、会場 

試験の内容 試験日時 試験会場 

第一次試験 

令和９年１月１６日（土曜日）から 

令和９年１月２４日（日曜日）までのうち、

希望する日 

全国のテストセンター 

第二次試験 令和９年２月８日（月曜日） 上田市役所本庁舎３階３０３会議室 

 ※第二次試験の詳細については、第一次試験合格者あてに改めて通知します。 
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４ 受験申込手続（インターネットによる申し込みのみとなります。） 

（１）下記記載のＵＲＬ又は二次元バーコードから「ながの電子申請サービス」にアクセスしてください。 

 

（２）「令和８年度上田市任期付職員採用試験（第82回国民スポーツ大会）受験申込」であることを確認

していただき、必要事項を入力し申し込みを行ってください。 

 

（３）申し込み後、受付結果、整理番号及びパスワードをお知らせする電子メールを登録したメールアド

レスに送信しますので、ご確認いただくとともに整理番号、パスワードは申込内容等を確認する際

に必要になりますので、必ずメモをして控えてください。 

※ パソコンの動作環境等により利用できない場合があります。使用するパソコン、通信回線上のトラ

ブルについては市では一切責任を負いません。受付期間中でも保守点検等によりシステムが停止す

ることがありますのでご注意ください。 

※ 従来型携帯電話（フィーチャーフォン）による申し込みには対応していません。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（４）受付期間  令和８年１１月１２日（木曜日）から令和８年１２月２８日（月曜日）まで 

 

（５）第一次試験の受験方法 

   第一次試験はテストセンター方式です。令和９年１月５日以降に登録したメールアドレスに受験予

約に関する案内メールを送信しますので、希望する会場・日時等を選んでご予約と受験をお願いし

ます。 

   なお、案内等のメールが受信できるよう、次のアドレスについてフィルタリング解除等の設定をお

願いします。 

    ・renraku@cbt-s.com 

 

（６）面接資料の提出について 

市ホームページに掲載してある、「R08 任期付職員採用試験面接資料」の作成をお願いいたします。 

○ 提出期限 令和８年１２月２８日（月曜日） 

○ 件名を「【国スポ】面接資料の提出」としてsaiyoshiken@city.ueda.nagano.jp宛にデータ添付で

ご提出ください。 

○ ＰＤＦで保存したデータをご提出ください。その際、文字切れが無いかよくご確認ください。 

【長野県電子申請サービス】 

https://apply.e-tumo.jp/city-ueda-nagano-u/offer/offerList_detail?tempSeq=80278

 

mailto:saiyoshiken@city.ueda.nagano.jp
https://apply.e-tumo.jp/city-ueda-nagano-u/offer/offerList_detail?tempSeq=80278
https://apply.e-tumo.jp/city-ueda-nagano-u/offer/offerList_detail?tempSeq=80278
https://apply.e-tumo.jp/city-ueda-nagano-u/offer/offerList_detail?tempSeq=80278
https://apply.e-tumo.jp/city-ueda-nagano-u/offer/offerList_detail?tempSeq=80278
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○ 「R08 任期付職員は採用試験面接資料」は第二次試験の面接試験で使用する書類になりますが、

試験スケジュールの都合上、第一次試験の受験者は全員ご提出いただきますようお願いいたしま

す。 

 

（７）受験の辞退について 

受験申込後にやむを得ず受験を辞退する場合は、次のいずれかの方法により必ずご連絡ください。 

○ 電話 ０２６８－２３－５３３２（上田市総務部総務課） 

○ メール saiyoshiken@city.ueda.nagano.jp （タイトルを「上田市職員採用試験辞退について」

とし、本文において氏名、住所、生年月日を記載すること。） 

 

（８）その他   収集した個人情報は、本試験及び採用のために必要な範囲でのみ使用します。 

 

５ 試験の方法 

（１）第一次試験 

 ア 試験内容 

試験科目 出題分野 

教養試験 

択一式  120題 

試験時間  60分 

文章読解能力、数的能力、推理判断能力、人文・社会、 

自然に関する一般知識、基礎英語 

適性検査 

択一式  240 題 

試験時間 20分 

職員としての適応性についての検査 

 

 

 

 

イ 合格発表 

 第一次試験の結果発表は１月２７日（水曜日）の予定です。試験結果は合格者の受験番号を上田市

公式ホームページに掲載するほか、合格者には第二次試験の案内を郵送により通知します。 

 

（２） 第二次試験 

  ア 試験内容 

試 験 試  験  科  目 

面接試験 

 面接時間 15分程度 
個別面接による試験 

 

イ 合格発表 

第二次試験（最終合否）の結果発表は、２月下旬頃郵送により通知します 

 

【 注 】 

適性検査は第一次試験で実施しますが、結果は第二次試験で使用します。第一次試験日に適性

検査を受験しなかった場合は、第一次試験で不合格となります。 

mailto:saiyoshiken@city.ueda.nagano.jp
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６ 任期    令和９年４月１日から令和１０年１２月３１日まで 

 

７ 給料及び各種手当て（令和8年4月1日時点）  

給料月額 初任給 

高等学校卒業程度 ２１１，０００円 

※ 給与は上田市給与条例に基づき支給します（採用時までに改定があった場合はそれによります）。 

職歴など採用前の経歴に応じて加算される場合があります。また、原則として毎年１回定期昇給が

あります。このほかに、期末手当、勤勉手当、通勤手当、扶養手当、住居手当等が支給要件に応じ

て支給されます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪試験についての問合せ先≫ 

 

 

上田市 総務部 総務課 人事担当 

  〒386-8601 長野県上田市大手一丁目11番16号 

電話：0268-23-5332       E-mail：saiyoshiken@city.ueda.nagano.jp 


